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SORUMLULUK VE OZDENETIM

Cocuklarimizin kendi ayaklarn Ustunde
durabilen, kendine guvenen bir birey
olarak yetismesi hepimiz icin onemlidir.

Cocuklarin kendi davranislarinin
sorumlulugunu almasi, yeterince
blyudugunde bir gun icinde
kazanabilecegi, ogrenebilecegi bir
beceri degildir. Sorumluluk bilincinin
gelismesi yasamin ilk  yillarindan

itibaren atilan adimlar ile mumk undur.

Okul 6ncesi egitim dénemi
cocuklarimiza 6zdenetim ve sorumluluk
kazandirmada en kritik donemdir.
Cocuklar 2 yas itibariyle ayrisma
ddénemine girerler. Cocuk artik ben diye
bir sey oldugunu fark etmeye baslar.
Hem duygusal hem de fiziksel olarak
guclenmeye baslar. Boyundan buyuk
isler yapmaya calisir. Cocuklar kendi
basina bir seyleri yapabildigini fark
ettiginde olumlu benlik algisi
olusturmaya baslar. Bu donemde
cocuklarin merak ve kesif duygusunu
desteklemek de ¢ok kiymetli.

Sorumluluk ve 0zdenetim Becerisi

Kazandirmada Ebeveynin Rolu

1-Cocuklardan bekledigimiz gorev
ve sorumluluklar konusunda
cocuqgu bilgilendiriniz. Cocuk neyi
neden yapacagdini biliyor olmasi
gerek.

2- Anne-babanin ¢cocuklarina
ogretmek istedikleri davranislar icin
model olusturmasi etkili bir
yontemdir.

3- Cocugunuzun yapabilecegdi her
seyi kendi basina basarmasi icin
ona firsat verin. Beceriler
kullandikca gelisirler. ilk adimlar
zordur ama ne kadar heyecan
verici oldugunu da unutmamak
lazim. Cocuklar kendi baslarina
ihtiyaclarini karsilayabildiklerini
fark ettikce kendilerine olan
guvenleri artacaktir. Yemek
yiyebilen bir cocuga yemek
yedirmeye devam etmek hem onun
becerisinin gelismesine hem de
yeterlilik duygusuna zarar verebilir.

AN *\1 j\

e 0 A
5- Olumlu geri bildirim: Her yeni davranisin

o0grenilmesi ve tekrar edilmesi icin olumlu geri
bildirime ihtiyac vardir. Cocuklar her zaman

olumlu ilgiden destek almazlar bazen anne-
babanin kizdigi onaylamadigr bir davranisi
yaparak, olumsuz ilgi alarak istemeyen bir
davranisi sergilerler. Gelismesini istedigimiz
davranisi desteklemeniz, pekistirmeniz
gereklidir.

6- Sorumlulugunu bildigi halde yapmazsa neden
bunu yapmak istemedigini, nerelerde
zorlandigini anlamaya calisin. Davranislarinin

sonucunu almayi 6grenmeli.

7- Hatasini telafi etmesine yardimci olmak
onemlidir. Isler yolunda gitmediginde sorumluluk
alacagini géstermek.
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